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Kvalitetsarbetets systematiska processer

Kvalitetsrapporten beskriver évergripande analyser fran kvalitetsdialoger,
kvalitetsuppfoljningar, utfall skolenkater samt betygsresultat. Underlaget utgar frén
prioriterade mal, bedémningsomraden samt laroplansmal.

Verksamhetsplan beskriver skolenhetens strategier och aktiviteter med elevens
kunskapsutveckling i centrum. Underlaget bygger pa analyser fran
kvalitetsrapporten.

Kvalitetsdialog genomfors i syfte att starka forstaelsen for kvalitetsarbetet,
forbattra resultat och likvardighet samt skapa delaktighet och dialog tillsammans
med politisk fortroendevalda.

Kvalitetsuppfdljning genomférs med samtliga skolenheter i syfte att diskutera
utmaningar samt framgangsfaktorer med olika malgrupper.

Betygsresultat foljs upp varje termin i syfte att rektor ansvarar for att skolans
resultat analyseras i forhallande till nationella malen och kunskapskraven.

Skolenkat genomfors varje lasar for vuxenutbildning, gymnasium, grundskola
samt forskola, i syfte att folja upp elev, vardnadshavare och pedagogers
upplevelse av skolenheten.

Kvalitetsrapport

Betygsresultat Verksamhetsplan

Skolenkéat Kvalitetsdialog

Kvalitetsuppfdljning
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Finspangs kommun 2030 — ett hallbart samhalle

Frén och med 2020 &r de 17 globala malen styrande i Finspangs kommuns
strategiska plan.

Sektor utbildning arbetar framst mot mal 4, God utbildning for alla.

| Agenda 2030 beskrivs malet pa foljande satt. ”Sakerstélla en inkluderande och
likvardig utbildning av god kvalitet och framja livslangt larande for alla.”
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Sektor utbildnings 6vergripande mal

Sektor utbildning staller sig bakom alla FN:s 17 globala mal, fokus ligger p& God
utbildning for alla. For att nd htég maluppfyllelse inom sektorns alla delar har
Sektor utbildning prioriterat nedanstaende mal for lasaret 22/23. Utover prioriterade
mal har varje skolenhet magjlighet att ange lokala mal utifran verksamhetens
utmaningar.

» Okade kunskapsresultat

« Okad likvardighet - ge likvardiga forutsattningar for vara barn, elever och
deltagare.

« Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet hos elever och
vardnadshavare
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Verksamhetens organisation och forutsattningar

Sprakenheten har under lasaret 22.23 haft 23 stycken studiehandledare och modersmalslarare
anstallda. Enhetens uppdrag &r att stétta hela Finspangs kommuns skolor med studiehandledning samt
anordna undervisning i modersmal.

Vi har stottat med studiehandledning p& 10 av kommunens 14 grundskolor (friskola ej medréaknat). Vi
har aven haft studiehandledning for elever pa IM Bergska. Studiehandledningen har skett pa 17 sprak.

I modersmal har vi undervisat i 16 sprak. Undervisningen ges efter skoltid under 60 minuter per grupp.
Vi har totalt haft 57 grupper med totalt elevantal pa strax 6ver 300 elever, ett antal som har varit
konstant under flera ar.

Sprékenhetens samordnare har i uppdrag att ta emot och samordna fér nyanlanda elever. Antalet
nyanlanda blev farre &n vad vi forst trodde da flera av de som férvantades komma fran Ukraina
antingen inte kom eller endast stannade i var kommun under en Kkortare tid.

D4 vi under en kortare tid hade en mottagningsenhet har Sprékenheten inte full koll, eller fort
registrering, pa hur manga elever som har mottagits under lasaret.

Utmaningar

Vara utmaningar under lasaret ar som tidigare att fa till ett bra samarbete med skolans personal da
skolans moéten ligger pa eftermiddagstid d& Sprakenhetens personal ofta har modersmalsundervisning.
Vi har forsokt att de som har farre grupper ska delta pad méten men det har inte heller alltid fungerat.

Fortsatta utmaningar ar att f skolans personal att kommunicera omgé&ende nar stod inte fungerar. Vi
onskar att personalen tar mer ansvar for att eleverna far det stod de har ratt till och flaggar nar stod inte
haller god kvalitet eller nar stod uteblir. Uteblivet stod rapporteras inte alltid omgéende av olika orsaker.
(En orsak kan vara att personal inte har tiden just da eftersom de har en hel klass att undervisa.) Om
stéd tas upp och utvarderas veckovis pa arbetslagsmote till exempel tror vi att kvalitén blir battre.

Framgangar

Samarbete med skolornas larare har fungerat bra nér larare lagger planeringar och material i Google
Drive som delas med Sprakenhetens personal. D& har alla samma material och studiehandledare kan
planera sitt arbete samt lasa in sig pa innehall.

Att studiehandledarna haft sina hemskolor under flera ar framjar samarbete med skolans personal samt
att personalen kanner eleverna och kan folja dem under flera ar.

Sprékenheten har en I&g personalomsattning vilket 6kar mojligheten fér samarbete éver langre tid. Vi
kanner varandra och kénner att vi kan vara lite obekvdma med varandra vilket kan behdvas nar man vill
utvardera och gora saker annorlunda.
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Analys 6kade kunskapsresultat

Strategi och aktiviteter 22/23

a) Arbeta for elevernas 6kade studieresultat

1.Ge basta mgjliga stéd genom studiehandledning till de elever som har behov.

Strategi och aktiviteter 22/23

b) Forstarka ledarskapet pd modersmélsundervisning

1.Flera larare har gatt ledarskapsutbildning "ledarskap i klassrummet” under laséaret.

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

Hur blev det?

Vilka tankbara orsaker kan det finnas till att det blev som det blev?
Hur har exempelvis arbetsformer, foérvantningar, varderingar, kompetens och férhaliningssatt samt organisation och resurser

paverkat elevernas larande och utveckling — i férhallande till kunskapsresultat?

Nar insatserna ar genomforda vilka effekter har de fatt? Om resultaten varderas i forhallande till de nationella malen, de
genomférda insatserna och de férvantade effekterna — vad ar da slutsatsen?

Vilka ar strategierna 23/24 utifran analysen?

a) Oka samarbete med vardnadshavare

b) Forbattra utvarderingarna i samarbete med lararna.
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Analys 6kad likvardighet

Strategi och aktiviteter 22/23

a) Strategi Gemensamma lektionsplaneringar

1.Alla sprék ska innehdlla samma arbetsomraden

2.Alla arbetar med samma innehall p& samtliga skolor

Strategi och aktiviteter 22/23

b) Strategi Y

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

Hur blev det?

Vilka tankbara orsaker kan det finnas till att det blev som det blev?
Hur har exempelvis arbetsformer, foérvantningar, varderingar, kompetens och férhaliningssatt samt organisation och resurser

paverkat elevernas larande och utveckling — i férhallande till likvardighet?

Nar insatserna ar genomforda vilka effekter har de fatt? Om resultaten varderas i forhallande till de nationella malen, de
genomférda insatserna och de férvantade effekterna — vad ar da slutsatsen?

Vilka ar strategierna 23/24 utifran analysen?

a) Fortsatta att utveckla vara planeringar i respektive sprak, kommunévergripande.

b) v
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Analys 6kad upplevelse av ndjdhet, delaktighet och
trygghet hos elever och vardnadshavare

Strategi och aktiviteter 22/23

a) Strategi Oka samarbete med vardnadshavare

1.Anordna foraldramoten pa vardnadshavares modersmal

2.Skapa enkater till vardnadshavare for att skaffa en god utvecklingsgrund

Strategi och aktiviteter 22/23

b) Strategi Oka samarbetet med eleverna och kunna géra dem mer delaktiga

1.Skapa enkater for att undersoka installning till amnet samt utvardera modersmal

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

Hur blev det?

Vilka tdnkbara orsaker kan det finnas till att det blev som det blev?
Hur har exempelvis arbetsformer, férvantningar, varderingar, kompetens och férhaliningssatt samt organisation och resurser
paverkat elevernas larande och utveckling — i férhallande till 6kad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet?

Nar insatserna ar genomforda vilka effekter har de fatt? Om resultaten varderas i forhallande till de nationella malen, de
genomforda insatserna och de férvantade effekterna — vad ar da slutsatsen?

Vilka ar strategierna 23/24 utifran analysen?

a) Genomfora vra enkéter vi skapat

b) Géra en plan fér fortsatt arbete med modersméalsundervisningen
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Analys lokala mal

(Anges endast om enheten har lokala mal)

Strategi och aktiviteter 22/23

a) Strategi X

Strategi och aktiviteter 22/23

b) Strategi Y

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

Hur blev det?

Vilka tankbara orsaker kan det finnas till att det blev som det blev?
Hur har exempelvis arbetsformer, foérvantningar, varderingar, kompetens och férhaliningssatt samt organisation och resurser
paverkat elevernas larande och utveckling — i férhallande till det lokala malet/malen?

Nar insatserna ar genomforda vilka effekter har de fatt? Om resultaten varderas i forhallande till de nationella malen, de
genomférda insatserna och de férvantade effekterna — vad ar da slutsatsen?

Vilka ar strategierna 23/24 utifran analysen?
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Analys av bedomningsomraden

(Analys av bedémningsomraden genomfors bara inom de omraden som inte har beaktats vid analys av
de prioriterade malen.)

Analys av undervisning och larande

Analys av extra anpassningar och sarskilt stod

Analys av beddomning och betygséattning

Analys av trygghet och studiero samt atgarder mot krankande behandling

Analys av larande och trygghet

Analys av styrning och utveckling av verksamheten
Analys av fritidshemmet
Analys av forskoleklassen
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Slutsatser av analys bedémningsomraden

Vilka ar strategierna 23/24 utifran analysen?

3.

Inom vilket prioriterat mal eller lokalt mal

1.
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Framtagande och férankring av kvalitetsrapport
Beskriv hur ni pa skolan har gatt till vaga for att ta fram kvalitetsrapporten.
= Hur har medarbetare varit delaktig i framtagande av kvalitetsrapporten?

Ll Hur har elev och vardnadshavare fatt ta del av kvalitetsrapporten?
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Stodfragor till bedomningsomrade

Undervisning och larande

= Hur ger lararen eleverna ett aktivt stéd och magjlighet att anvanda olika strategier for sitt
larande?

= Hur leder och styr lararen undervisningen pa ett valstrukturerat satt s att eleven kan och vill
ta ett ansvar for sin kunskapsutveckling?

Ll Hur tydliggor lararen mal och syfte med undervisningen for att skapa 6verblick och
sammanhang?

L] Hur stérker lararen elevernas motivation och engagemang?
L] Hur utvecklar lararen undervisningen tillsammans med eleverna?

. Hur sakrar skolan att undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller ett aktivt
lararstod?

L] Hur sékrar skolan att eleven stimuleras och utmanas i undervisningen utifran varje enskild
individs behov och forutsattningar?

Extra anpassningar och sarskilt stod

. Hur uppmarksammar vi nar elever riskerar att inte nd kunskapsmalen och behover sarskilt
stod? Har vi rutiner som sakerstaller att vi fangar upp sadana risksignaler?

. Hur snabbt utreds elevers behov av sarskilt stéd?

= Vad innehaller kartlaggning av elevens behov samt slutsatser om tankbara orsaker och
behov?

. Hur undersoker vi undervisningen om den ar anpassad for att eleven ska kunna lara sig pa
basta satt?

= Hur samverkar vi med elevhalsan, elev och vardnadshavare samt andra aktérer nar det
behovs?

Ll Hur foljer vi upp och utvarderar att atgarderna fungerar? Hur sakrar vi att erfarenheter kring
vilka atgarder som fungerar tas till vara i den lopande verksamheten?

Ll Hur ger vi eleven sarskilt stod? Far eleven stod inom sin elevgrupp?

= Hur séakrar vi att eleven far tillgang till olika sarskilda stodatgarder inom ramen for ordinarie
undervisningsgrupper innan beslut om enskild undervisning i sérskild undervisningsgrupp
fattas?

. Vilka strategier finns for att eleven ska kunna aterga till undervisning i ordinarie
undervisningsgrupp?

. Hur utvarderar vi kontinuerligt beslut om enskild undervisning och placering i sarskild
undervisningsgrupp?

. Hur séakrar vi att larare vet att elever har ratt till studiehandledning pa sitt modersmal om det
behdvs? Hur anvander vi denna méjlighet?
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Beddmning och betygsattning
Ll Hur arbetar skolan for att eleven far ratt betyg utifran en allsidig bedomning?
Ll Hur sékras god korrelation mellan nationella provresultat och betyg?
= Vad ar skolans analys av betygsutfallet?

Ll Hur arbetar skolan med analys av skolans betygsresultat utifran perspektivet rattvis och
likvardig betygsattning?

Ll Hur skapar rektor forutsattningar for larares samverkan i arbetet med en rattvis och likvardig
betygséattning inom och mellan skolor?

. Hur sékras larares kompetensutveckling inom betygsattning inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet?

L] Hur sékras att obehoriga larare far de forutsattningar och stoéd som behdvs utifran underlag till
betygsattning?

= Hur arbetar skolan med sambedémning?

Trygghet och studiero samt atgarder mot krankande behandling
L] Hur fungerar larares pedagogiska ledarskap i klassrummet?

L] Hur &r undervisningens upplagg kring att stérka elevernas vilja att utféra planerade uppgifter
och sékra att de inte stors i sitt skolarbete?

L] Hur &r klassrumsmiljén av god kvalitet genom ett samlat arbete med att skapa studiero, dar
eleven deltar, pagar?

. Hur ar klassrumsmiljon av god kvalitet dar eleven ges mgjlighet att ta ansvar for att utféra de
uppgifter lararen har planerat utan att bli storda?

= Hur ar klassrumsmiljén av god kvalitet dar lararen vidtar atgarder for att skapa en lugn miljo.

Ll I vilken grad och med vilken kvalitet tar lararen ledarskapet i klassrummet och uttrycker
tydliga forvantningar?

Ll | vilken grad uppmarksammar lararen dnskvart beteende och sjalva ar férebilder?

. I vilken grad och med vilken kvalitet genomfor skolan atgarder for att férebygga och forhindra
krankande behandling av elever?

= Hur sékrar skolan en trygg larmiljé som inte begréansas till undervisning i lektionssalar?
. Hur arbetar skolan med 6msesidig respekt mellan larare och elever?

Ll Hur sékrar skolan att alla vuxna reagerar nar en elev har blivit krankt?

. Hur sékrar skolan respekt for varandras olikheter?

Ll Hur s&krar rektor ett gemensamt forhalliningssatt bland larare i arbetet med att uppratthalla
god skolmiljo?
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Forutsattningar for larande och trygghet

Ll Hur ser larare till att arbetet under lektioner &r tankemassigt utvecklande?

Ll Hur anpassar lararen undervisning till eleverna i gruppen?

. Hur ser lararen till att elever med behov av stod under lektion far stod?

= Hur sékras att eleven gors delaktig i undervisningen och i sitt eget larande?

= Hur sakrar skolan att alla elever far tillgang till andamalsenlig utbildning av god kvalitet?

= Hur anpassas undervisningen for elever med NPF diagnoser?

Styrning och utveckling av verksamheten
L] Hur agerar rektor i sitt arbetssatt som tydlig och kommunikativ?
. Hur agerar rektor med ett tydligt fokus pa skolans sociala mal och kunskapsmal?

= Om skolan har en vision- hur kand &r den for alla som arbetar i skolan? Hur préglar visionen
skolans arbete?

= Hur deltar rektor regelbundet i samtal tilsammans med larare om vad som genererar
framgangsrik undervisning och analyserar samband mellan skolans undervisning och de
kunskapsresultat man uppnar?

L] Hur genomfor rektor besok i den dagliga undervisningen och ger aterkoppling och bekraftelse
till lararna?

= Hur tar rektor ansvar fér samverkan och larande med andra skolor?

= Hur involverar rektor medarbetare och ger férutsattningar for delaktighet och inflytande samt
fordelar ansvar och befogenheter till arbetslag och team?

Fritidshemmet
= Hur stimulerar undervisningen i fritidshemmet elevernas utveckling och larande?
= Hur erbjuder fritidshemmet en meningsfull fritid?
Ll Hur kompletterar undervisningen i fritidshemmet skolan?
Ll Hur ges eleven forutsattningar att utveckla formagan att:
- prova och utveckla idéer, I6sa problem samt omsétta idéerna till handling
- ta hansyn till personliga behov av balans mellan aktivitet och vila

- skapa och uppratthalla goda relationer samt samarbeta utifran ett demokratiskt och
empatiskt forhaliningssatt

- kommunicera med sprakliga uttrycksformer i olika sammanhang och for skilda syften
- skapa och uttrycka sig genom olika estetiska uttrycksformer
- utforska och beskriva féreteelser och samband i natur, teknik och samhélle, samt

réra sig allsidigt i olika miljéer samt forsta vad som kan paverka hélsa och véalbefinnande
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Forskoleklassen
Ll Hur stimuleras elevernas allsidiga utveckling och larande i undervisningen?

= Hur stimuleras elevernas nyfikenhet och ger dem mojlighet att utveckla intresse och forméga

att kommunicera i tal-och skrift?

Ll Hur stimuleras elevernas nyfikenhet och ger dem mojlighet att utveckla intresse och formaga

for matematik?

= Hur stimuleras elevernas nyfikenhet och ger dem mojlighet att utveckla intresse och forméga

for natur, teknik och samhalle?
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