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Policy för säkerhetsarbete – inledning och syfte 
En kommun bedriver mycket arbete som faller under begreppet säkerhet. Det vill säga arbete 
som på olika sätt bidrar till Sveriges nationella robusthet såväl som ett tryggt- och säkert 
samhälle lokalt i Finspångs kommun.   

Säkerhetsarbetet ligger också till grund för kommunens förmåga att hantera kriser i fredstid och 
säkerställa förmågan att utföra sitt samhällsviktiga uppdrag som en del av totalförsvaret i 
händelse av höjd beredskap och ytterst krig.  

Som en del av den helhet som utgör riket Sverige är alltså Finspångs kommuns samlade arbete 
inom säkerhetsområdet en viktigt pusselbit.   

Policy för säkerhetsarbete – mål  
I Finspångs kommun är säkerhet allas ansvar och något som ska genomsyra hela 
organisationen. Arbetet ska bedrivas med bredd och vara en naturlig del av respektive 
verksamhets grunduppdrag. 

Varje enskild chef tar ett självständigt ansvar för styrning, efterlevnad och uppföljning av 
säkerhetsarbetet inom sitt verksamhetsområde.  

Finspångs kommun ska, genom säkerhetsmedvetna medarbetare och metoder både digitalt 
och fysiskt, bidra till individens, kommunens och rikets säkerhet och robusthet. Kommunen ska 
även förebygga och begränsa negativa effekter av oönskade händelser som kan drabba 
människor, egendom, miljö och viktiga samhällsfunktioner inom det geografiska 
ansvarsområdet.  

Om dokumentet  
I detta dokument presenteras flera arbetsområden som utgör olika delar av säkerhetsarbetet. 
Varje område regleras av områdesspecifik lagstiftning, överenskommelser och lokala styrande 
dokument utifrån politisk viljeinriktning.  

• Beslut inom respektive område bereds, beslutas och följs upp i enlighet med 
delegationsordningen.  

• Framtagande och revidering av rutiner och riktlinjer för stöd, förankring och tillämpning i 
den operativa verksamheten utförs av ansvariga tjänstepersoner inom respektive 
område.   

Säkerhetspolicyn är framtagen av sektor Samhällsbyggnad – säkerhet. Fastställd policy ska 
förankras i kommunens organisation och fungera tydliggörande för medarbetare och 
förtroendevalda i sina respektive roller. En översyn av säkerhetspolicyn sker årligen för att 
säkerställa att informationen är relevant och uppdaterad.  

• Sektor samhällsbyggnad - säkerhet ansvarar för att denna översyn utförs.  

• Justeringar av redaktionell eller mindre karaktär kan beslutas av kommunstyrelsen.   

Policyn kan användas av de kommunala bolagen i deras säkerhetsarbete för att bidra till 
samsyn och gemensam struktur i kommunkoncernen.     
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Hur regleras säkerhetsarbetet?   
Säkerhetsarbetet i Finspångs kommun regleras främst av nationell och internationell lagstiftning 
samt överenskommelser och lokala styrdokument. Säkerhetsarbetet i Finspångs kommun är 
fördelat i olika arbetsområden som alla regleras av områdesspecifik lagstiftning, 
överenskommelser och lokala styrande dokument utifrån politisk viljeinriktning.  

Omfattning – prioritet och perspektiv  
Eftersom säkerhetsarbetet består av flera arbetsområden så kan också områdets prioritet och 
efterfrågan variera beroende på perspektiv. Är perspektivet nationell suveränitet och bibehållen 
demokrati så är området totalförsvar och demokratisäkerhet högt prioriterade. Men om 
perspektivet istället är att Finspångsfamiljens barn ska kunna gå trygga hem från skolan så är 
det brottsförebyggande och lokala säkerhetsarbetet i fokus.  

Utöver nationella, regionala och lokala intressen och behov behöver arbetet förhålla sig till EU 
och Nato.   

  

 

Totalförsvar 

Demokratissäkerhet  

Säkerhetsskydd  

Signalskydd  

Krisberedskap  

Räddningstjänst  

Informationssäkerhet  
(inkluderar cybersäkerhet) 

Brottsförebyggande arbete  

Lokalt säkerhetsarbete 

Internsäkerhet 
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Beskrivning av säkerhetsarbetets styrning i Finspångs 
kommun  

Politiskt organisation 

Kommunfullmäktige och kommunstyrelsen  
Kommunens högst beslutande organ för strategiskt arbete är kommunfullmäktige. 
Kommunfullmäktige beslutar bland annat kommunens risk- och sårbarhetsanalys och 
säkerhetspolicy. Respektive nämnd och styrelse är alltid ansvarig för sin verksamhet, inklusive 
säkerhetsaspekterna, även vid kris och krig.   

Politiskt beredning till kommunfullmäktige inom säkerhetsområdet bereds av kommunstyrelsen. 
Kommunstyrelsen utgör även kommunens krigsledningsnämnd, och delar av kommunstyrelsen 
utgör krisledningsnämnden.  

Genom kommunens säkerhetsråd finns möjlighet till insyn, förankring, kunskapsutbytande med 
det civila samhället i kommunen.  

Säkerhetsråd 
Säkerhetsrådet är ett råd vars medlemmar representeras av kommunens förtroendevalda 
beslutsfattare, näringsliv, föreningsliv, organisationer och andra offentliga verksamheter i 
Finspångs kommuns geografiska område.  

Rådens syfte är att, genom samverkan, stärka kommunen samt dess invånares och företagares 
förmåga att bidra till trygghet, kontinuitet och krishantering såväl som förberedelse för höjd 
beredskap och ytterst krig.  

Gruppen sammankallas av kommunstyrelsens ordförande två gånger årligen.  

Krisledningsnämnd 
Enligt lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap ska det i kommunen finnas en krisledningsnämnd vars 
ordförande beslutar om nämnden ska aktiveras eller ej vid en extraordinär händelse.  

Krisledningsnämnden i Finspångs kommun består av ordförande, vice ordförande, tre 
ledamöter samt fem ersättare som samtliga är ordinarie förtroendevalda i kommunstyrelsen.  

Krigsledningsnämnd:  
Under höjd beredskap ansvarar kommunstyrelsen, då kallad krigsledningsnämnden, för 
ledningen av det civila försvar som kommunen ska bedriva.  

Syftet med det civila försvaret är att säkerhetsställa samhällsviktiga funktioner även under 
kraftigt störda förhållanden och ytterst i krig. Begreppet civilt försvar berör samtliga nämnders 
ansvarsområden då all verksamhet är en del i upprätthållandet av samhällets grundläggande 
funktioner.  
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Krigsledningsnämnden har rätt att:  

• fatta beslut om att överta hela eller delar av verksamhetsområden från övriga nämnder 
om det är nödvändigt för att hantera de förhållanden som råder under höjd beredskap 

• Omfördela resurser mellan nämnderna. Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens 
uppgifter i enlighet med de lagar som träder i kraft vid höjd beredskap.  

• Fatta beslut om förändringar i kommunens förvaltningsorganisation.  

Förvaltningens organisation 
Förvaltningens organisation leds av kommundirektören. I händelse av kris kan 
kommundirektören aktivera kommunens inriktning och samordningsfunktion (ISF även kallad 
krisledningsorganisation) i vilken hen är beslutande.   

Underställd kommundirektören samordnas säkerhetsarbetet av kommunens säkerhetschef 
tillika säkerhetsskyddschef (hädanefter kallad enbart säkerhetschef).  

Befattningarna säkerhetsskyddschef samt signalskyddschef är obligatoriska i en kommun för att 
efterleva säkerhetsskyddslagen.  

Säkerhetschefens uppgift är att leda, samordna och följa upp det övergripande säkerhetsabetet 
i kommunen. Varje chef ansvarar för det säkerhetsarbete som bedrivs i den egna 
verksamheten. 
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Beskrivning av säkerhetsarbetets olika områden i Finspångs 
kommun  
Nedan beskrivs olika arbetsområden som härrör till begreppet säkerhet samt den lagstiftning, 
överenskommelser eller interna styrdokument som reglerar området.  

Finspångs kommuns säkerhetsarbete bidrar på olika sätt till rikets totalförsvar vars huvudsakliga 
mål är att ha förmåga att försvara Sverige mot väpnat angrepp och värna landets säkerhet, 
frihet, självständighet och handlingsfrihet. 

Demokratisäkerhet  
Demokratisäkerhet innebär att värna befolkningens mänskliga och demokratiska fri- och 
rättigheter. De mänskliga rättigheterna är universella och gäller för alla människor, oavsett land, 
kultur och sammanhang.  

Demokratisäkerhet omfattar bland annat säkra allmänna val och åtgärder för att säkra 
grundläggande fri- och rättigheter så som: 

• Yttrandefrihet: frihet att i tal, skrift, bild eller på annat sätt meddela upplysningar samt 
uttrycka tankar, åsikter och känslor. 

• Informationsfrihet: frihet att inhämta och mottaga upplysningar samt att i övrigt ta del av 
andras yttranden. 

• Mötesfrihet: frihet att anordna och bevista sammankomst för upplysning, meningsyttring 
eller annat liknande syfte eller för framförande av konstnärligt verk. 

• Demonstrationsfrihet: frihet att anordna och deltaga i demonstration på allmän plats. 

• Föreningsfrihet: frihet att sammansluta sig med andra för allmänna eller enskilda syften. 

• Religionsfrihet: frihet att ensam eller tillsammans med andra utöva sin religion. 

Styrs huvudsakligen av:  

• Regeringsformen  

• Kommunallagen  

Exempel på demokratisäkerhet i Finspångs kommun:  

• Säkra allmänna val  

o Till exempelvis riksdag, kommunfullmäktige och regionfullmäktige samt val till 
Europaparlamentet  

• Säkra, öppna och tillgängliga kommunfullmäktigemöten  

o Medborgarförslag/e-förslag  

o Allmänhetens frågestund  

• Rätten att ta del av handlingar  
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Säkerhetsskydd 
Säkerhetsskydd handlar om att skydda information och verksamheter av betydelse för Sveriges 
säkerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och antagonistiska hot. 

Samtliga kommuner, myndigheter och regioner anses bedriva någon form av säkerhetskänslig 
verksamhet, alltså verksamhet som har betydelse för rikets säkerhet, och omfattas därför av 
säkerhetsskyddslagen.  

Enligt säkerhetsskyddslagen ska den som till någon del bedriver säkerhetskänslig verksamhet 
ska utreda behovet av säkerhetsskydd genom en säkerhetskyddsanalys som besvarar frågorna  

• Vad ska skyddas?  

• Mot vad ska det skyddas?  

• Hur ska det skyddas?    

Baserat på säkerhetsskyddsanalysen görs en bedömning av vilken nivå som 
säkerhetskyddsarbetet behöver bedrivas utifrån konsekvenser och risker för Sverige.  

Säkerhetsskyddsarbete består huvudsakligen av:  

• Informationssäkerhet   

o Åtgärder för att skydda information. Säkerställa att skyddad information inte röjs 
eller förvanskas samt är tillgänglig för de som behöver den.  

• Fysisk säkerhet  

o Åtgärder för att skydda exempelvis områden, anläggningar eller objekt genom 
att upptäcka, försvåra och förhindra intrång.  

• Personalsäkerhet  

o Åtgärder för att säkerställa att personer som ska delta i någon typ av 
säkerhetskänslig verksamhet är pålitlig och har tillräcklig kunskap.     

• SUA – säkerhetsskyddsavtal  

o Åtgärder för att säkerställa att säkerhetsskyddet vid upphandling, avtal, 
samverkan, samarbete eller liknande där en annan aktör får tillgång till 
säkerhetskänslig verksamhet av viss nivå.  

Styrs huvudsakligen av:  

• Säkerhetsskyddslagen (2018:585) 

• Säkerhetsskyddsförordningen (2021:955)  

• Säkerhetspolisens föreskrifter om säkerhetsskydd (PMFS 2022:1) 

Säkerhetsskyddsarbete i Finspångs kommun:  

• Säkerhetskyddsanalys 

• Säkerhetsskyddsplan 

• Säkerhetsprövning 
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Signalskydd och säkra kommunikationer 
Information som är säkerhetsskyddsklassad eller har ett högt skyddsbehov i övrigt kan ibland 
behöva skickas, mellan exempelvis myndigheter.  

För att säkerställa att informationen inte röjs i samband med att det skickas ska ett signalskydd 
användas. Information som skickas kan skyddas av till exempel fax-, data-, fil- eller 
telefonkrypto. 

Signalskyddssystem kan också användas för att skydda säkerhetskänslig verksamhet i övrigt, 
exempelvis skydda förbindelser till olika typer av säkerhetskänsliga styrsystem, där felaktigt 
styrkommando till systemet kan få en påverkan på Sveriges säkerhet. 

 

Styrs huvudsakligen av:  

• Säkerhetsskyddslagen (2018:585) 

• Säkerhetsskyddsförordningen (2021:955)  

• Lagen om elektronisk kommunikation (2022:482)  

 Signalskydd och säkra kommunikationer i Finspångs kommun:  

• Signe (signalskyddad kommunikationen)  

• Rakel (ej signalskyddad kommunikationen) 

• WIS (ej signalskyddad kommunikationen) 

• Säker digital kommunikation (ej signalskyddad kommunikation)  
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Krisberedskap  
En kris i samhället kan hota grundläggande funktioner och värden som exempelvis 
elförsörjning, vår hälsa eller vår demokratiska frihet. Det kan vara väldigt många människor som 
drabbas eller en händelse som får så stora konsekvenser att samhället inte fungerar som det 
ska. 

Ibland används begreppet extraordinär händelse i stället för kris. Det beror på att det finns en 
särskild lag som reglerar samhällets arbete med att förebygga och hantera kriser där begreppet 
extraordinär händelse används; Lagen om kommuners och landstings åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap (2006:544) 

Finspångs kommun är skyldig att kartlägga de risker och hot som finns i det geografiska 
området och sammanställa dem i en så kallad risk- och sårbarhetsanalys. Analysen fastställs 
på nytt varje mandatperiod och ska under första kalenderåret, efter ordinarieval till 
kommunfullmäktige, redovisas till länsstyrelsen senast den 31 oktober.  

Som kommunen är man också skyldig att ta fram en särskild plan för hur man ska agera och 
hantera en allvarlig störning i verksamheten. 

Utöver kommunens eget arbete sker samverkan med andra aktörer i samhället så som andra 
kommuner, länsstyrelsen och lokalsamhället, beroende på vilken händelse som inträffat.  

Styrs huvudsakligen av:  

• Lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap 

• Förordning (2006:637) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap 

• Överenskommelse om kommunernas arbete med krisberedskap och civilt försvar 
2024–2026 

Krisberedskap i Finspångs kommun: 

• Risk- och sårbarhetsanalys  

• Utbildning- och övningsplan  

• Styrelsplan  

• Ledningsplan  

• Kontinuitetsplan  

• POSOM 

 

Det civila försvaret och krisberedskap är två områden som påminner mycket om varandra om 
omnämns ibland gemensamt som civil beredskap. 

  

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2006544-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-544
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2006544-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-544
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2006637-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-637
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2006637-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-637
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Civilt försvar – kommunens uppdrag och ansvar i totalförsvaret 
Sveriges totalförsvar består av två delar, ett militärt försvar och ett civilt försvar. Som kommun 
har Finspång ett ansvar inom det civila försvaret som går ut på att upprätthålla samhällsviktiga 
funktioner i händelse av krig.  

Målet för det civila försvaret är att ha förmåga att:  

• värna civilbefolkningen  
• säkerställa de viktigaste samhällsfunktionerna  
• upprätthålla en nödvändig försörjning, 
• bidra till det militära försvarets förmåga vid ett väpnat angrepp eller krig i vår omvärld  
• upprätthålla samhällets motståndskraft mot externa påtryckningar och bidra till att 

stärka försvarsviljan  
• bidra till att stärka samhällets förmåga att förebygga och hantera svåra påfrestningar på 

samhället i fred 
• med tillgängliga resurser bidra till förmågan att delta i internationella fredsfrämjande och 

humanitära insatser.  
 

I fredstid utgörs det civila försvaret av planering och förberedelser.  

Om regeringen beslutar om höjd beredskap och allmän tjänsteplikt så händer flera saker i en 
kommun. Kommunstyrelsen omvandlas till krigsledningsnämnd och kommunens 
krigsorganisation aktiveras. Andra lagar kan tillkomma efter beslut av regeringen. Personal som 
fått en krigsplacering ska inställa sig enligt tilldelade instruktioner och övrig personal ska 
fortsätta att gå till jobbet som vanligt. 

Allmän tjänsteplikt innebär för den tjänstepliktige: 

• Att hen kvarstår i sin anställning eller fullföljer sitt uppdrag, 
• Att hen tjänstgör enligt avtal om frivillig tjänstgöring inom totalförsvaret, eller 
• Att hen utför arbete som anvisas hen av den myndighet som regeringen bestämmer 

(Arbetsförmedlingen). 
Styrs huvudsakligen av:  

• Lagen (1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap. 

• Förordning (2015:1053) om totalförsvar och höjd beredskap 
• Lagen (1994:1809) om totalförsvarsplikt.  

• Lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 

händelser i fredstid och höjd beredskap 

• Förordning (2006:637) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid 

extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap 
Civilt försvar i Finspångs kommun:  

• Krigsledningsnämnd (utbildning och övning)  

• Krigsorganisation inklusive krigsplacering 

• Utomhusvarningssystem (ex hesa Fredrik)  

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-20151053-om-totalforsvar-och-hojd_sfs-2015-1053
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2006544-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-544
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2006544-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-544
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2006637-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-637
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2006637-om-kommuners-och-landstings_sfs-2006-637
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Informationssäkerhet  
Informationssäkerhet handlar om att förhindra att information läcker ut, förvanskas och förstörs. 
Det handlar också om att rätt information ska finnas tillgänglig för rätt personer, i rätt tid både 
fysiskt och digitalt. Inom informationssäkerhetsarbetet finns det många olika arbetsområden.  

Att arbeta med informationssäkerhet innebär att införa och förvalta administrativa regelverk så 
som policys och riktlinjer, tekniskt skydd med bland annat brandväggar och kryptering samt 
fysiskt skydd med till exempel skal- 
och brandskydd. Det handlar om att ta 
ett helhetsgrepp och skapa ett 
fungerande långsiktigt arbetssätt för 
att ge organisationens information det 
skydd den behöver.  

En cyberattack kan medföra att 
system, nätverk, program, enheter 
eller data blir otillgänglig, röjd eller 
förstörd.  

Finspångs kommuns verksamheter använder sig av många olika system för att utföra sina 
uppdrag och det är därför viktigt med ett systematiskt och riskbaserat 
informationssäkerhetsarbete där  

• Tekniska, driftsrelaterade och organisatoriska riskhanteringsåtgärder ska vidtas för att 
skydda nätverks- och informationssystem och systemens fysiska miljö mot incidenter. 

• Åtgärder ska utgå från ett allriskperspektiv samt en riskanalys och vara proportionella i 
förhållande till risken. 

Styrs huvudsakligen av: 
• Cybersäkerhetslagen (är under uppdatering och utökning) 

Denna kommer att inkludera revideringar utifrån NIS2-direktivet som beslutades av EU i 
december 2022 samt CER-direktivet (Directive on the resilience of critical entities) 

Systematiskt informationssäkerhetsarbete i Finspångs kommun: 
• Systemförvaltningsplaner 

• Cybersäkerhetskollen 

• Registerförteckning 

• Informationsklassning 

• Informationshanteringsplan 

• Säkerhet i leveranskedjan 

• Säkerhet vid förvärv, utveckling och underhåll av nätverks- och informationssystem 
inklusive hantering av sårbarheter och sårbarhetsinformation 

• Strategier och förfaranden för användning av kryptografi och kryptering, 

• Strategier för åtkomstkontroll och autentisering.  
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Brottsförebyggande  
Finspångs kommuns övergripande mål med det brottsförebyggande och trygghetsskapande 
arbetet är att Finspång ska vara en trygg kommun att bo och vistas i och att brottsligheten och 
den upplevda otryggheten ska minska. 

Detta mäts på flera sätt, dels via polisanmälda brott och trygghetsundersökningar där 
medborgare regelbundet får svara på frågor om upplevd otrygghet och om utsatthet för brott. På 
så sätt kan kommunen följa det brottsförebyggande och trygghetsfrämjande arbetet. 

Detta mäts genom: 

• Antalet våldsbrott och tillgreppsbrott ska minska 
• Den upplevda tryggheten ska öka 
• Invånare 16–84 år (fördelat på män och kvinnor) som avstår från att gå ut ensamma 

ska minska 
Finspångs Kommuns strategiska inriktning som fokuserar på trygghet, delaktighet och 
samarbete återspeglar sig i det brottsförebyggande arbetet. Det brottsförebyggande arbetet 
kräver bred samverkan både inom kommunen och externt med andra organisationer.  

Fokus för det brottsförebyggande arbetet är det kunskapsbaserade perspektivet vilket innebär 
att insatser som bedrivs utgår från den lokala problembilden. 

Det lokala brottsförebyggande rådet ser att insatser som riktas mot unga och utsatta prioriteras. 
Arbetet sker sektoröverskridande och uppföljning och utvärdering av verksamheten sker 
kontinuerligt.  

Det brottsförebyggande arbetet styrs huvudsakligen av:  

• lagen (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete. 
• Flera ramlagar som styr specifik verksamhet inom kommunen 
• Nationella och regionala handlingsplaner och strategier inom området  

Det lokala brottsförebyggande arbetet styrs av: 

• Kommunstyrelsen och det lokala brottsförebyggande rådet 
• Reglemente för Finspångs kommuns rådgivande organ  

Samverkan styrs huvudsakligen av: 

• Samverkansavtal 
• Medborgarlöfte  

Samverkan i det praktiska arbetet styrs huvudsakligen av:  

• Handlingsplan för det brottsförebyggande och trygghetsskapande arbetet 

Länsstyrelsen stöttar kommunen genom  

• Regionala samverkansformen Östergötland tillsammans mot brott  
• Nätverksträffar och utbildningsinsatser via det regionala nätverket RegBrå 

Brottsförebyggande arbete i Finspångs kommun:  

Lägesbildsarbete kring den lokala brottsligheten ligger till grund för de praktiska insatserna som 
formuleras i Finspångs kommun och Polismyndighetens gemensamma handlingsplan. 
Insatserna som sker i samverkan mellan aktörerna sker för att motverka kriminalitet och 
organiserad brottslighet samt att öka tryggheten i Finspång.   
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Räddningstjänst  
Genom räddningstjänsten finns det en beredskap för att hindra och begränsa de skador på 
människor, egendom och miljö som kan uppstå vid olyckor och extrem väderlek. 

Ordinarie Räddningstjänst omfattar många olika delar exempelvis  

• Brandbekämpning  
• Trafikolyckor 
• Dykolyckor 
• Storskalig oljebrandsläckning,  
• Släckning av skogsbrand 
• Insatser vid kemikalieolyckor 
• Ansvar för räddningstjänst till sjöss när det gäller hamnar, kanaler och strandlinjer 
• Arbeta förebyggande  
• Utbilda  

Räddningstjänst under höjd beredskap  
Om regeringen beslutar om höjd beredskap så innebär det förändringar i uppdraget hos 
Räddningstjänsten. Som en del i det civila försvaret ska Räddningstjänsten arbeta mot de 
generella målen för det civila förvaret men det tillkommer även ytterligare skyldigheter enligt lag. 

De uppdrag som tillkommer vid höjd beredskap omfattar förmåga att:  

• Upptäcka, utmärka och röja farliga områden.  

• Indikera, sanera och vidta andra åtgärder för skydd mot kärnvapen och kemiska 
stridsmedel.  

• Delta i åtgärder för första hjälp åt och transport av skadade samt för befolkningsskydd. 

Styrs huvudsakligen av:  

• Lag (2003:778) om skydd mot olyckor  

• Lag (2006:544) om kommuners och landstings åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap. 3 kap. Förberedelser för och verksamhet under 
höjd beredskap  

Räddningstjänst i Finspångs kommun:  

• Utryckning vid larm  

• Utbildning Heta Arbeten, HLR 

• Tillsyn  

Räddningstjänst under höjd beredskap i Finspångs kommun:  

• Kompetensutveckling – utbilda och öva  
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Brandsäkerhet 
Ett systematiskt brandskyddsarbete i en kommun kan ses som ett sätt att ha ordning och reda i 
sitt brandskydd. Den som äger en byggnad har en skyldighet att hålla utrustning för släckning 
av brand och för livräddning vid brand.  

Finspångs kommun äger ett flertal byggnader och arbetar därför med systematiskt brandskydd. 
Syftet med det systematiska brandskyddsarbetet (SBA) är att rädda liv genom att förebygga att 
brand uppstår och minimera skadorna om så skulle hända.      

Styrs huvudsakligen av:  

• Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor  

Brandsäkerhet i Finspångs kommun:  

All personal ska vara utbildade för att medverka till att de vistas i en säker och trygg miljö, med 
god kännedom och medvetenhet om brandskyddsfrågor. 

• Det finns en tydlig avgränsning vad som är ägarens respektive verksamhetens ansvar i 
brandskyddsarbete.   

Omfattningen av Brandskyddsorganisation styrs av  

• Riskbilden som finns och hur risker kan utvecklas och förändras över tid 

• Verksamhet som bedrivs i byggnaden 

• Fastighetens/lokalens tekniska brandskydd 
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Intern säkerhet 
I Finspångs kommun finns också arbetsområden och enskilda åtgärder som faller under 
begreppet intern säkerhet, det vill säga arbete som berör kommunens personal och syftar till att 
all verksamhet ska vara trygg och säker att vara verksam i.  

Intern säkerhet är en del av arbetsmiljöansvaret och ansvaret för medarbetarnas säkerhet åvilar 
således respektive chef.   

Till stöd för chefer och medarbetare finns på Finspångs kommuns intranät och hemsida flera 
program, riktlinjer, rutiner, mallar och checklistor som stöd för det interna säkerhetsarbetet  
Du kan exempelvis läsa om:     

• Säkerhetsåtgärder vid väpnat våld i skolan – rutin  

• Posthantering vid misstänkta försändelser – rutin  

• Hot och våld mot förtroendevald – riktlinje  

• Kritiska händelser i verksamhet -rutin  

• Rättshaveristiskt beteende – bemötande  

• Brand – checklista   

• Kriskommunikation  

• Personlarm – rutin (länk)  

• Rutin för utrymning av kommunhuset (länk)  

 

På Finspang.se finns också mycket information om hur Finspångs kommun arbetar för att 
Finspång ska vara en trygg och säker plats att bo, vistas och verka i.  

 

https://intranat.finspang.se/arbetssatt-och-stod/styrdokument-och-stodjande-dokument
https://finspang.se/kommunochpolitik/kommunfakta/styrdokument.4.1d469c2d16662db3e43cde22.html?folder=19.24fea06916a5894170642eb3&sv.url=12.462d60ec167c69393b92cc78
https://intranat.finspang.se/arbetssatt-och-stod/kris-och-sakerhet/personlarm-och-ansvar
https://intranat.finspang.se/arbetssatt-och-stod/kris-och-sakerhet/utrymning-av-lokaler
https://finspang.se/omsorgochtrygghet/tryggochsaker.4.62e4ef9517f448628859e27.html
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