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Kvalitetsarbetets systematiska processer
Kvalitetsrapporten beskriver évergripande analyser fran kvalitetsdialoger,
kvalitetsuppfoljningar, utfall skolenkater samt betygsresultat. Underlaget utgar fran
prioriterade mal, bedémningsomraden samt laroplansmal.

Verksamhetsplan beskriver skolenhetens strategier och aktiviteter med elevens
kunskapsutveckling i centrum. Underlaget bygger pa analyser fran
kvalitetsrapporten.

Kvalitetsdialog genomfors i syfte att starka forstaelsen for kvalitetsarbetet,
forbattra resultat och likvardighet samt skapa delaktighet och dialog tillsammans
med politisk fortroendevalda.

Kvalitetsuppfdljning genomférs med samtliga skolenheter i syfte att diskutera
utmaningar samt framgangsfaktorer med olika malgrupper.

Betygsresultat foljs upp varje termin i syfte att rektor ansvarar for att skolans
resultat analyseras i forhallande till nationella méalen och kunskapskraven.

Skolenkat genomfors varje lasar for vuxenutbildning, gymnasium, grundskola samt
forskola, i syfte att folja upp elev, vardnadshavare och pedagogers upplevelse av
skolenheten.

Kvalitetsrapport

Verksamhetsplan

Betygsresultat

Skolenkat Kvalitetsdialog

Kvalitetsuppf6ljning

Finspangs kommun 2030 — ett hallbart samhaélle
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Frén och med 2020 &r de 17 globala malen styrande i Finspangs kommuns
strategiska plan.

Sektor utbildning arbetar framst mot méal 4, God utbildning for alla.

| Agenda 2030 beskrivs malet pa foliande satt. ”Sékerstilla en inkluderande och
likvardig utbildning av god kvalitet och framja livslangt larande for alla.”

4 600 UTBILDNING
FORALLA

GOD UTBILDNING
FORALLA

Sektor utbildnings 6vergripande mal

Sektor utbildning stéller sig bakom alla FN:s 17 globala mal, fokus ligger pa God
utbildning for alla. For att nd hog maluppfyllelse inom sektorn alla delar har sektor
utbildning prioriterat nedanstdende mal for lasaret 23/24. Utéver prioriterade mal
har varje skolenhet mdjlighet att ange lokala mal utifran verksamhetens
utmaningar.

» Okade kunskapsresultat

o Okad likvardighet - ge likvardiga forutsattningar for vara barn, elever och
deltagare.

« Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet hos elever och
vardnadshavare

* Elevhalsa — utveckla elevhialsans forebyggande och framjande arbetet sa att
elevhalsoarbetet stodjer elevernas mojlighet till maluppfyllelse.
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Okade kunskapsresultat
Mal och strategi 23/24

a) Mal

Ge varje barn méjlighet att upptacka och utforska
i vardagen. 2.Barnen visar 6kad lust och nyfikenhet for

Verksamhetsplan 23/24 Forskola

Synliga tecken pa forandring mot malen

teknik 1.Barnen urskiljer och utforskar teknik i vardagen.
teknik och tar

egna initiativ till att utforska teknik.
3.Barnen visar kunskaper och forstaelse for teknikens
funktion att I6sa problem och uppfylla manskliga behov.

1. Strategi Vem/Vilka Nar
Synliggora den teknik som finns i barnens vardag och satta ord p& vad som sker samt Alla Under
prata orsak-verkan. hela
lasaret
2. Strategi Vem/Vilka Nar
Inspirera och utmana barnen att upptacka och erfara teknik pa olika satt i var utemiljo. Alla Under
hela
lasaret

Okad likvardighet

Mal och strategi 23/24

a) Mal

Hitta ett arbetssatt for att alla barn kontinuerligt ska f&
mota vara gemensamma miljéer som bibliotek, digitalt
rum, sinnesrum och rérelserum.

Synliga tecken pa forandring mot malen

1. Barnen utforskar nya erfarenheter, bade enskilt och
tilsammans med andra i vara gemensamma miljoer.

2.Alla barn far kontinuerligt méta vara gemensamma miljoer,
bade planerat och spontant.

3. Barnen tar egna initiativ till att beska de gemensamma
miljéerna.

1. Strategi Vem/Vilka Nar

Anvanda miljéerna i projektarbetet. Alla Under hela
lasaret

2. Strategi Vem/Vilka Nar

Ha bestdmda dagar for varje grupp samt anvéanda miljoerna spontant. Alla Under hela
lasaret
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Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet

hos elever och vardnadshavare

Mal och strategi 23/24

Kartlagga flersprakighets arbetet pa

a) Mal Synliga tecken pa forandring mot mélen
1.Att pedagogerna systematiskt och kontinuerligt
dokumenterar hur vi anvander och uppmarksammar

forskolan olika sprak i var undervisning.
2.Var flersprakighets kartlaggning synliggér vad, nar
och hur vi gor.
1. Strategi Vem/Vilka Nar
Utforma ett kartlaggnings dokument for flersprakighets arbetet. Alla Under
hela
lasaret
2. Strategi Vem/Vilka Nar
Dokumentera nar vi uppméarksammar och anvander olika sprak i var undervisning. Alla Under
hela
lasaret

Lokala mal

Mal och strategi 23/24

a) Mal Synliga tecken pa forandring mot malen

Utveckla det systematiska kvalitetsarbetet for att ge alla barn en
likvardig utbildning av hog kvalité samt framja varje barns
utveckling och larande.

vad det leder till.

forhallningssatt.

1. Att pedagogerna systematiskt och kontinuerligt dokumenterar,
foljer upp, utvarderar och analyserar resultaten i utbildningen.
2.Vart systematiska kvalitetsarbete synliggor vad vi gor, varfér och

3. Vart systematiska kvalitetsarbete synliggor var kvalitet och
likvardighet samt utvecklingsomraden.
4.Pedagogerna visar en dkad analysformaga och ett reflekterande

1. Strategi Vem/Vilka Rektor | N&r

Samarbete med Karlstad universitet. och lagledare Under hela
lasaret

2. Strategi Vem/Vilka Rektor | Nar

Se Gver vara dokumenationsverktyg.

och lagledare

Under vt 24 pa
lugen
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Framtagande och forankring av verksamhetsplan

Verksamhetsplanens strategier och aktiviteter ar framtagen utifran analyser och slutsatser
fran foregaende ars kvalitetsrapporten, vardnadshavares och pedagogers enkatsvar samt
huvudmannens prioriterade mal.

Samtliga pedagoger har varit med i framtagande av verksamhetsplanen. P& studiedagen i
augusti fick pedagogerna utarbeta aktiviteter som sedan lagledare tillsammans med rektor
sammanstallt och formulerat ner till denna nya verksamhetsplan. Samtliga pedagoger ar
medvetna om att verksamhetsplanen &r ett dokument som beskriver ett 6nskat lage vid
lasarets slut samt att alla har ett ansvar att férskolan nar dit.

Under laséret kommer samtliga pedagoger kontinuerligt félja upp och utvardera
verksamhetsplanens strategier och aktiviteter, i syfte att nd ett 6nskat lage samt mota
avvikelser tidigt.

Rektor kommer bevaka verksamhetsplanens genomférande och stétta pedagogerna i detta
arbete.

Vardnadshavarna kommer fa ta del av verksamhetsplanen i ett informationsbrev, under ett
informationsméte/foraldramote samt kommer den laggas publikt p4 kommunens hemsida.
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