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Kvalitetsarbetets systematiska processer

Kvalitetsrapporten beskriver évergripande analyser fran kvalitetsdialoger,
kvalitetsuppfoljningar, utfall skolenkater samt betygsresultat. Underlaget utgar frén
prioriterade mal, bedémningsomraden samt laroplansmal.

Verksamhetsplan beskriver skolenhetens strategier och aktiviteter med elevens
kunskapsutveckling i centrum. Underlaget bygger pa analyser fran
kvalitetsrapporten.

Kvalitetsdialog genomfors i syfte att starka forstaelsen for kvalitetsarbetet,
forbattra resultat och likvardighet samt skapa delaktighet och dialog tillsammans
med politisk fértroendevalda.

Kvalitetsuppfdljning genomférs med samtliga skolenheter i syfte att diskutera
utmaningar samt framgangsfaktorer med olika malgrupper.

Betygsresultat foljs upp varje termin i syfte att rektor ansvarar for att skolans
resultat analyseras i forhallande till nationella malen och kunskapskraven.

Skolenkat genomfors varje lasar for vuxenutbildning, gymnasium, grundskola
samt forskola, i syfte att folja upp elev, vardnadshavare och pedagogers
upplevelse av skolenheten.

Kvalitetsrapport
Betygsresultat Verksamhetsplan

Skolenkat Kvalitetsdialog
Kvalitetsuppféljning

3(8)



Verksamhetsplan 23/24 Grundskola

FINSPANG

Finspangs kommun 2030 — ett hallbart samhalle

Frén och med 2020 &r de 17 globala malen styrande i Finspangs kommuns
strategiska plan.

Sektor utbildning arbetar framst mot mal 4, God utbildning for alla.

| Agenda 2030 beskrivs malet pa foliande satt. ”Sékerstilla en inkluderande och
likvardig utbildning av god kvalitet och framja livslangt larande for alla.”
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Sektor utbildnings 6vergripande mal

Sektor utbildning staller sig bakom alla FN:s 17 globala mal, fokus ligger pa God
utbildning for alla. For att nd hog maluppfyllelse inom sektorn alla delar har sektor
utbildning prioriterat nedanstaende mal for lasaret 23/24. Utover prioriterade mal
har varje skolenhet mgjlighet att ange lokala mal utifrdn verksamhetens
utmaningar.

» Okade kunskapsresultat

« Okad likvardighet - ge likvardiga forutsattningar for vara barn, elever och
deltagare.

« Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet hos elever och
vardnadshavare

* Elevhalsa — utveckla elevhialsans forebyggande och framjande arbetet sa att
elevhéalsoarbetet stodjer elevernas mojlighet till maluppfyllelse.
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Okade kunskapsresultat

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken p& forandring mot malen

Utveckla undervisningens kvalitet Okade kunskapsresultat som bla syns
i hogre meritvarde i betygen for ar 6
och i att det finns en god progression i
elevernas kunskapsutveckling i
kunskapsanalyserna.

Elever mar battre vilket syns i en
hogre narvaro.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Kollegialt larande kring bla ledarskap i klassrummet, relationer,
strukturer och rutiner:

Kollegialt larande utifran IBIS (inkluderande beteendestdd i skolan) 1:e larare & kurator | Tisdagskonferenser
Kollegialt larande utifran lassatsningen Arbetslagen Arbetslagsméten
2. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Observation med efterféljande pedagogiska samtal Specialpedagog & | Under laséret

rektor

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Utveckla skolans larmiljoer. Synliga tecken p& férandring mot méalen

Skolans larmiljoer forandras, vilket tex
syns i fraschare och mer
andamalsenliga mobler och miljer
och genom ett tryggare och mer
trivsamt klimat.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Aktivt arbete med att bade utveckla de sociala larmiljderna genom Linda Pettersson & | Under hela lasaret
ULF-projektet och de faktiska larmiljoerna genom kommunens CBEH

satsning via CBEH (centrala barn och elevhalsan)
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Okad likvardighet

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken p& forandring mot malen

Utveckla medarbetarna och arbeta for att skapa samsyn. Rutiner och strukturer féljs vilket tex
syns genom att bildstéd anvands och
att lektionsstrukturen foljs.

Regler f6ljs och fungerar.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar

IBIS (inkluderande beteendestdd i skolan) - som syftar till att 1:e larare & kurator | Tisdagskonferenser
utveckla trygghet, trivsel, studiero och férutsattningar for larande

2. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Gemensamma diskussioner och annat tillsammansarbete tex Rektor & kurator Arbetsplatstraffar &
utifran valbefinnande i skolan. arbetslagsmdten
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Okad upplevelse av nojdhet, delaktighet och trygghet

hos elever och vardnadshavare

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi

Utveckla arbetet fér en 6kad trygghet och studiero.

Synliga tecken p& forandring mot malen

Elever formedlar 6kad trygghet i
fokussamtalen med trygghetsteamet.

Upplevelser gallande trygghet,
delaktighet och nojdhet ar positiva i
skolenkéaten.

1. Aktivitet

IBIS (inkluderande beteendestdd i skolan) - som syftar till att
utveckla trygghet, trivsel, studiero och férutsattningar for larande

Strategi och aktiviteter 23/24

b) Arbeta for en 6kad delaktighet for elever och vardnadshavare.

Vem/Vilka Nar

1:e larare & kurator Tisdagskonferenser

Synliga tecken p& forandring mot méalen

Upplevelser gallande delaktighet &r
positiva i skolenkaten.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Elever: Strukturera om olika funktioners (tex klassrad och Mentorer, Under lasaret

trygghetsgrupp) och knyta tex elevrad och trygghetsgrupp narmre | trygghetsgrupp &

varandra. rektor

2. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Vardnadshavare: Utveckla infométen for vardnadshavare. Rektor, kurator och 1 géng/termin
mentorer




FINSPANG

8 (8)

Verksamhetsplan 23/24 Grundskola

Elevhalsa

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken p& forandring mot méalen

Utveckla elevhéalsans arbete Upplevelsen i skolenkéten rérande elevhélsa
ar positiv

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Nya rutiner, tex for elevhdlsométen och fér anmalan till, och Elevhalsoteamet Rutin Kklar till skolstart,
aterkoppling fran, elevhalsoteamet. utvarderas efter hostterminen.

Framtagande och forankring av verksamhetsplan

Verksamhetsplanen ar framtagen utifrén de slutsatser som framkommer i skolans
kvalitetsrapport (som ar en analys av skolans arbete under foregaende lasar) och
huvudmannens prioriterade mal. All personal har deltagit i utarbetandet av
aktiviteter till verksamhetsplanen.

Verksamhetsplanen kommer att delges elever och vardnadshavare i syfte att
underlatta mojligheterna att forverkliga denna. Detta kommer att ske genom att
verksamhetsplanen laggs ut pad hemsidan och pa schoolsoft. Information om
verksamhetsplanen kommer ocksa att ga via elevradet ut i klasserna.

All personal har ett ansvar for att aktiviteterna i verksamhetsplanen genomférs och
att enheten nar dnskat lage. Under aret kommer all personal aterkommande att
utvardera verksamhetsplanens strategier och aktiviteter kopplade till den dagliga
verksamheten och resultat. Detta arbete kommer framforallt att vara kopplat till
enhetens arbetsplatstraffar.



