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Kvalitetsarbetets systematiska processer

Kvalitetsrapporten beskriver 6vergripande analyser fran kvalitetsdialoger,
kvalitetsuppfoljningar, utfall skolenkater samt betygsresultat. Underlaget utgar fran
prioriterade mal, bedomningsomraden samt laroplansmal.

Verksamhetsplan beskriver skolenhetens strategier och aktiviteter med elevens
kunskapsutveckling i centrum. Underlaget bygger pa analyser fran
kvalitetsrapporten.

Kvalitetsdialog genomfors i syfte att starka forstaelsen for kvalitetsarbetet,
forbattra resultat och likvardighet samt skapa delaktighet och dialog tillsammans
med politisk fértroendevalda.

Kvalitetsuppféljning genomférs med samtliga skolenheter i syfte att diskutera
utmaningar samt framgangsfaktorer med olika malgrupper.

Betygsresultat foljs upp varje termin i syfte att rektor ansvarar for att skolans
resultat analyseras i forhallande till nationella malen och kunskapskraven.

Skolenkat genomfors varje lasar for vuxenutbildning, gymnasium, grundskola
samt forskola, i syfte att folja upp elev, vardnadshavare och pedagogers
upplevelse av skolenheten.

Kvalitetsrapport

Betygsresultat Verksamhetsplan

Skolenkéat Kvalitetsdialog

Kvalitetsuppfdljning
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Finspangs kommun 2030 — ett hallbart samhalle

Frén och med 2020 &r de 17 globala malen styrande i Finspdngs kommuns
strategiska plan.

Sektor utbildning arbetar framst mot mal 4, God utbildning for alla.

| Agenda 2030 beskrivs malet pa foliande satt. ”Sékerstilla en inkluderande och
likvardig utbildning av god kvalitet och framja livslangt larande for alla.”

4 GO0 UTBILONNG

JAMSTALLOHET 6 gulmm

gy

FORALLA

GOD UTBILDNING
FORALLA

16 M

Sektor utbildnings 6vergripande mal

Sektor utbildning staller sig bakom alla FN:s 17 globala mal, fokus ligger p& God
utbildning for alla. For att nd hog maluppfyllelse inom sektorn alla delar har sektor
utbildning prioriterat nedanstaende mal for lasaret 21/22. Utbver prioriterade mal
har varje skolenhet mgjlighet att ange lokala mal utifran verksamhetens
utmaningar.

» Okade kunskapsresultat

» Okad likvardighet - ge likvardiga forutsattningar for vara barn, elever och
deltagare.

« Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet hos elever och
vardnadshavare
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Verksamhetens organisation och forutsattningar

Lasaret 21/22 har Nyhemsskolan F-6 180 elever, fordelade pa 51% flickor och
49% pojkar. Skolan har en klass i varje arskurs forutom i arskurs 6, som pga stort
elevantal ar uppdelad i tva klasser. Skolan ligger i Finspangs tatort och eleverna
kommer i huvudsak fran naromradet. 34% av eleverna har utlandsk bakgrund och
39% av eleverna har féréldrar med eftergymnasial utbildning. 79% av pedagogerna
ar behoriga och det gar 12,2 elever per larare. Skolans fritidshemm &r
lokalintegrerat och har tva avdelningar.

Skolans elevhalsoteam bestar av speciallarare, specialpedagog, kurator,
skolskdterska, rektor och narvarostddjare. Kommunens centrala barn och
elevhélsa ar representerade genom skolpsykolog och ytterligare
specialpedagogisk kompetens. Elevhalsoteamet jobbar bade elevnara direkt i olika
elevarenden och framjande och férebyggande med tex elevhalsométen (d& man
arbetar med arbetslag kring stérre grupper av elever eller kring olika fragor) och
med handledning och utbildning i olika forum.

Skolan leds av rektor. DA rektor last rektorsprogrammet har en av pedagogerna
haft tid avsatt for att vara ledningsstod och da framfor allt haft hand om anmaélan
om krankande behandling och varit ledare for trygghetsteamet. Trygghetsteamet
arbetar framjande och forebyggande i trygghetsfragor och bestar av representanter
for arbetslagen bade for Nyhem F-6 och for sarskolan.

Skolan har en ledningsgrupp som i huvudsak arbetar med organisatoriska fragor
och bestar av ledarna for arbetslagen for ar F-3, ar 4-6 och fritidshemmet.

Skolan har ocksa en utvecklingsgrupp bestadende av skolans tva st forstelarare,
specialpedagog, speciallarare, kurator samt rektor. Utvecklingsgruppen arbetar
med skolutveckling.

Né&gra av skolans framgangsfaktorer ar att skolan har varit med i Samverkan for
basta skola, som initierats av skolverket, i vilket skolan arbetat systematiskt med
vagledning av Karlstads universitet for att utveckla verksamheten. Man har
utvecklat undervisningen genom kollegialt larande och byggt en valfungerande
organisation som ar val kand for alla i verksamheten. Genom detta arbete har
ocksa grunderna for ett distribuerat ledarskap byggts upp.

En av utmaningarna blir nu att halla i och fortsatta arbetet pa egen hand. Andra
utmaningar ar att utveckla professionalismen hos medarbetarna och att skolan
ligger i ett omrade med Iag socioekonomisk status, med de utmaningar men ocksa
mojligheter som det medfor.

Nar det i det fortsatta dokumentet hanvisas till skolenkaten sa ar det skolverkets
enkat som asyftas. Den gors i skolverkets regi varje ar med alla elever i ar 5, med
alla vardnadshavare och all pedagogisk personal som for och efter-arbetar
lektioner men Finspangs kommun gor den i utokad modell varje l4sar och
innefattar aven alla elever i ar 4-6. Resultatet pa frAgorna redovisas pa en skala
fran 1 till 10.
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Analys 0kade kunskapsresultat

Strategi och aktiviteter 21/22

a) Utveckla undervisningen

1. Utveckla det amnesoévergripande arbetet. Ex. genom att lagga in i de arskursvisa &mnesplanerna
vilka Amnesomraden som ska undervisas amnesovergripande

2. Anvanda tisdagskonferenserna till att jobba gemensamt kring att utveckla undervisningen

Strategi och aktiviteter 21/22

b) Utveckla undervisningen i matematik

1. Forstelararen i matematik &r med och undervisar nagra lektioner i veckan under alla klassers
matematiklektioner p& mellanstadiet. 1:e lararen kommer utifran detta att handleda
matematiklararna och tillsammans med dem utveckla matematikundervisningen.

Strategi och aktiviteter 21/22

c) Utveckla de pedagogiska miljéerna pa fritidshemmet

1. Fritidspedagogerna jobbar for att utveckla de pedagogiska miljoerna. Arbetet sker bade pa
enheten och tillsammans med andra genom fritidshemmets natverk

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

A Nar det galler strategin utveckla undervisningen har skolan kommit en bra bit framat. Det syns och
hors i det dagliga arbetet, i spontana diskussioner i arbetsrummen och i analys av resultat. Det finns
dock alltid mer att géra nar det galler att utveckla undervisningen sa detta mal kommer vi att
fortsatta att jobba med.

Al. Gallande att utveckla det &mnesdvergripande arbetet ar skolan pa gang, framférallt i de lagre
arskurserna dar arskursvisa amnesomraden ligger pa driven. Det upplevs dock som att det finns ett
visst motstand kvar mot att arbeta &mnesovergripande som bla kan bero pa en kansla och en
forestallning av att det tar langre tid att planera tillsammans &n att géra det sjalv. Motstandet syns
ocksa i skolenkaten dar pedagogerna anger att det i stor utstrackning finns organisatoriska
forutsattningar som framjar samverkan mellan larare men att man i mindre utstrackning samverkar
med kollegor nér man planerar undervisningen. Lararna uppger att de arbetar mer
amnesdvergripande inom sina egna &mnen och att man delar med sig av kunskap och lar av
varandra i stor utstrackning, s& kallat kollegialt larande.
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A2: Lararna har diskuterat lektionsupplagg och undervisning utifran ramverk och infort nya rutiner
som utvarderas kontinuerligt. Arbetslaget har levande diskussioner kring lektionsupplagg, planering,
undervisning och bedémning.

B1: Forstelararen i matematik &r med och undervisar pa lektioner i alla klasser pa mellanstadiet.
Diskussion mellan matematikansvariga har skett. Under kunskapsanalyserna har vi sett en dkad
kunskapsutveckling. Slutsatsen ar att det beror pa att mer varierade arbetssatt och
bedémningsformer anvands, vilket leder till viss 6kad motivation hos eleverna. Kontinuerlig
reflektion efter lektioner bidrar till att ytterliga repetitioner, pa t.ex. halvklass-lektioner for att befasta
grundlaggande kunskaper, har kunnat planeras in. Var forvantan ar att erfarenhetsutbytet mellan
larare samt att ha tva behdriga larare i klassrummet ska visa sig &nnu mer i elevernas
kunskapsutveckling pa sikt.

C1.: Fritidspedagogerna har jobbat for att utveckla de pedagogiska miljderna genom att de tagit med
sig det som diskuterats p& natverkstraffarna (dvs. pedagogisk, social och fysisk miljo) tillbaka till
verksamheten och dar undersokt miljon gen genom att gora observationer och féra samtal med
eleverna for att sedan férsoka anpassa den fysiska miljon efter alla barns behov. Det man har fatt
syn pa har bla lett till att eleverna delats in i mindre grupper, att eleverna har haft bestamda platser i
matsalen och att man infort gemensamma forflyttningar till skolskogen och matsalen, vilket av
eleverna har upplevts som positivt.

Vilka ar strategierna 22/23 utifran analysen?

a) Utveckla undervisningens kvalitet.
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Analys O0kad likvardighet

Strategi och aktiviteter 21/22

a) Sékerstélla att elever med annan spraklig bakgrund &n svenska far goda mojligheter att ta
till sig undervisning i alla @amnen samt att lara sig det svenska spraket

1. Organisera om och strukturera studiehandledningen.

2. Utarbeta och implementera en rutin for att ta emot nyanléanda elever

Strategi och aktiviteter 21/22

b) Utveckla medarbetarna i deras profession

1. Professionshandledning med kurator

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

Al: Studiehandledningen har organiserats om och strukturerats pa nytt satt men arbetet kring detta
behover fortsatta da det inte helt har satt sig. Vi ser att arbetet lett till ett effektivare utnyttjande av
studiehandledarnas tid samtidigt som det inneburit att det krévts en 6kad kommunikation mellan
studiehandledaren och lararen, vilket inte har skett 6verallt. Fortsatt kommunikation kring hur
studiehandledningen ska organiseras behovs da lararna upplever att tiden inte racker till och att
studiehandledningen ibland ligger pa olamplig lektionstid. Vi ser att studiehandledningen leder till att
eleverna nar hogre resultat men tror att de kan na annu hogre om vi skruvar pa det lite till.

A 2. Skolan har utarbetat en rutin for att ta emot nyanlanda elever men den ar svar att utvardera da
den provats for fa ganger i och med att nyanlanda nu tas emot i mottagningsenheten valkomsten.

b 1. Professionshandledningen med kurator har starkt bidragit till att utveckla medarbetarna i deras
profession. Medarbetarna har kunnat lyfta professionsspecifika fragor vilket bla lett till 6kad
kunskap, okad sékerhet, 6kad sjalvkdnnedom, 6kad sjalvkénsla och ett mer likvardigt
forhallningssatt gentemot eleven. Vilket i sin tur lett till 6kad likvardighet saval som okad trygghet
och 6kade kunskaper for eleven. Detta syns i situationer i klassrum och pa skolgarden och hérs i
samtal dar tidigare laromraden (tex relationer och relationellt Iararskap) lyfts och refereras till. Av
pedagogerna upplevs detta arbete som mycket utvecklande och att det starker arbetslagen. Det har
ar ett arbete vi kommer att fortsatta med men med lite nya infallsvinklar utifrdn de behov vi ser.

Vilka ar strategierna 22/23 utifran analysen?

a) Utveckla medarbetarna i deras profession.
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Analys 0kad upplevelse av ndjdhet, delaktighet och
trygghet hos elever och vardnadshavare

Strategi och aktiviteter 21/22

a) Oka tryggheten for eleverna pa rasterna

1. Styrda rastaktiviteter

2. Familiegrupper, da eleverna lar kanna, och blir tryggare med, elever och personal fran andra
klasser och stadier

Strategi och aktiviteter 21/22

b) Fortsétta att utveckla arbetet kring trygghet och vardegrund

1. Utveckla vardegrundsarbetet genom att:

- i &r 4-6 jobba med kurator 2.0.

- i ar F-3 jobba med att starka elevernas sjalvkansla och sjalvkannedom samt jobba med deras
forstaelse for kanslor och verktyg for hur man kan hantera sina kanslor

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

Al: Styrda rastaktiviteter har genomférts bade pa férmiddagsrasten och lunchrasten, tva olika
aktiviteter varje rast. Det har lett till 6kad trygghet och samhdrighet. Vi ser att aktiviteterna hjalper till
att fanga upp eleverna pa rasten, tex genom att involvera dem som inte vagar, samt att det
utvecklar viljan och formégan att sjalv komma pa rastaktiviteter.

A2: Arbetet i familjegrupper, dar man jobbat med aldersblandade grupper kring olika teman, har
fungerat bra. Det har starkt vi-kanslan mellan olika aldrar och upplevts positivt. Vi ser en 6kad
trygghet bland eleverna dar framférallt de yngre ar tryggare med de aldre. Arbetet med
familjegrupper bor fortsatta men det behdver skruvas pa lite, tex behéver det struktureras upp sa att
material och planering kommer ut i god tid.

B1: Skolan har arbetat med att utveckla vardegrundsarbetet och kommer att fortsatta arbetet med
detta men fokusera mer p& styrkorna for att 6ka sjalvkanslan.

D4 vi upplever och hor att eleverna har 1ag sjalvkansla och lag sjalvkannedom kommer vi till hosten
att jobba med ett styrkebaserat arbete. Vi tror att detta kan leda till att &ven andra delar som tex
motivation paverkas positivt.

Vilka &r strategierna 22/23 utifran analysen?

a) Utveckla elevernas sjalvkansla och sjalvkdnnedom genom ett styrkebaserat arbete.
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Analys av 0kad upplevelse av Vi-kansla pa
Nyhemsskolan

Strategi och aktiviteter 21/22

a) Starka Nyhem F-6 som grupp

1. Gemensamma aktiviteter under aret (tex majligheternas gard)

2. Kontinuerligt arbete, tex handledning och teoribakgrund, i &mnet under terminen, tex kring
grupper, grupperingar, kommunikation

Strategi och aktiviteter 21/22

b) Oka samarbetet och delaktigheten mellan de tre enheterna pa Nyhemsskolan

1. Trygghetsgruppen arbetar 6ver stadiegranserna genom att ha gemensamma méten 2 ggr/termin

2. Trygghetsgruppen planerar gemensamma aktiviteter for -6, 7—9 och grundséarskolan for att starka
en kansla av 6kad trygghet och gemenskap

Vad visar verksamhetens analys och vilka ar effekterna?

Al: Gemensamma aktiviteter har genomforts men inte i den utstrackning som det var tankt, bla pga
pandemin. Dock har gemensamt arbete genomforts pa varje Arbetsplatstraff (Apt) vilket har bidragit
till samhorighet. Det gemensamma arbetet p& Arbetsplatstraffarna kommer vi att fortsatta med i
olika former.

A2: Arbetet har bidragit till samhorighet och till en 6kad kunskap och en 6kad medvetenhet i &mnet.
Detta visar sig bla i samtal och diskussioner.

B1: Kontinuerliga méten mellan enheterna sker s& med tanke pa det har samarbetet blivit battre.
Dock ar det svart att se resultat av detta pa elevniva annu.

B2: Pga pandemin har bara ett fatal saker kunnat genomféras pé hela skolan och &n ser vi inte
nagot resultat av dem.

Inga nya strategier kommer sattas inom detta omrade.
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Analys av bedomningsomraden

Analys av undervisning och larande

Undervisningen haller genomgéaende en god kvalitet och i kunskapsanalyser och analys av betyg
syns en god progression.

Nagot som blir tydligt i elevenkaten ar att skolan ligger lagt inom omradet stimulans. Pedagogerna
tycker att de lyckas vacka elevernas intresse men att de inte i lika hég grad lyckas ge tillrackliga
utmaningar medan eleverna svarar ganska lagt p& att de inte tycker att lararna far dem att bl
intresserad av skolarbetet. Aven tillit till elevens férmaga ligger i enkéaten ganska lagt bade hos
elever och pedagoger.

Resultaten pa stimulans och tillit till elevens formaga leder till att vi nasta lasar kommer att arbeta
med ett styrkebaserat arbete. Ett arbete som ocksa bor leda till att eleverna blir mer motiverade och
hittar en inre motivation. Vi kommer ocksa att fortsatta arbeta med att utveckla undervisningen
genom kollegialt larande da vi ser att det ger goda effekter for elevernas larande och leder till en
Okad likvardighet for eleverna.

Analys av extra anpassningar och sarskilt stod

Under lasaret har skolenheten arbetat med att utveckla arbetet kring extra anpassningar och sarskilt
stod, vilket bla har lett till framsteg i form av tydligare rutiner géllande tex avstdmningar och till ett
Okat stod for lararna i genomférandet. | skolenkéten och i det dagliga arbetet syns dock att det finns
mer att arbeta med innan det &r helt inforlivat i det dagliga arbetet for alla larare.

Anvandandet av olika typer av anpassningar eller stod som hjalper enskilda elever men ocksa
gagnar klasserna i stort har dkat, tex i form av bildstéd och tecken som stéd.

Analys av beddémning och betygséattning

Det genomshnittliga meritvardet for arets sexor ar 214 och aven om det inte ar lika hogt som
foregdende ar sa ar det en forbattring sett over tid, da klasserna tidigare oftast lag mellan 200 och
205 i meritvarde. Detta &r en effekt av flera olika saker dver tid men mest av det arbete som
bedrivits for att utveckla undervisningen. Aven betyg och bedomningsarbetet och trygghetsarbetet
har paverkat resultaten.

Betygsanalysen visar att det i ar satts ganska manga F, vilket betyder att resultatet aven i ar kunde

varit annu battre. Manga F &r satta i Amnet moderna sprak. Detta behover vi titta Gver ytterligare for
att sakra elevernas mojligheter att lara sig och att prestera bra aven i lite mer ovana sammanhang,

da eleverna laser moderna sprak pa hogstadiet med nya larare, nya kompisar och ny miljé.

| en jamférelse ser man att resultatet pa de nationella proven stammer val éverens med de betyg
som satts. | matematik &r de satta betygen i stort sett identiska med utfall av nationella prov, i
engelska &r betygen nagot lagre an utfall nationella prov och i svenska ar betygen nagot hogre an
utfall av nationella prov.
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Enheten har fortsatt att arbeta med att utveckla bedémnings och betygsattningskompetensen. |
diskussioner syns att framsteg gors men att kollegiet annu inte ar helt samstamda. Ett fortsatt
arbetet med detta behovs, bade allméant i det kollegiala larandet kring att utveckla undervisningen
och bedémar och betygsattningsformagan men ocksa mer specifikt med bedomarférmagan
gallande de nya kursplanerna och kring det nya sattet att tdnka vid betygsattning.

Analys av trygghet och studiero samt atgarder mot krankande behandling

Skolenkaten visar att tryggheten hos eleverna ar ganska god men att skolan behéver arbeta mer
med studieron i flera av klasserna. Nar elevradet gor manatlig undersokning pendlar studieron oftast
mellan bra och sadar (visar med tummen bra, sadar, daligt). Skolan behover jobba mer med
studiero utifran struktur och ledarskap i klassrummet.

| arbetet med krankande behandling har skolan utvecklats da det finns rutiner som &r kanda i
verksamheten. Antalet anmalningar om krankande behandling har minskat, detta trots att arbetet
kring rutinerna lett till att fler pedagoger nu skriver anmalningar.

Analys av larande och trygghet

De hogre meritvardena de senaste aren bor tyda pa en dkad trygghet och ett 6kat larande, under
forutsattning att trygghet kravs for att ett effektivt larande ska kunna ske och att hdgre meritvarden
speglar ett 6kat larande.

Enkaterna visar ett godkant resultat pa trygghet men vi ar inte néjda med det. Skolan har gjort ett
arbete med tryggheten pé rasterna med styrda platser och utokat antal rastvardar samt
rastaktiviteter pa bade férmiddagsrasten och lunchrasten. Vi tolkar det som att det arbete som gjorts
behdver satta sig och tror att aven resultaten gallande trygghet kan bli battre om studieron blir battre
i de klasser som den inte &r sa bra.

Analys av styrning och utveckling av verksamheten

Skolan har en fungerande organisation i stort bestdende av en arbetsorganisation dar alla vet vem
som gor vad och dar rutiner for uppfoljning foljs och sker kontinuerligt. Detta syns i att medarbetare
mer och mer litar p& varandra och vet vilken befogenhet olika personer eller grupper har utan att
behova dubbelkolla beslut med rektor. Det finns ocksa en fungerande utvecklingsorganisation med
arenor for olika typer av utvecklingsfragor, tex tisdagskonferens varannan vecka (dar
utvecklingsgruppen och da framforallt forste lararna jobbar med att utveckla undervisningen med
hjalp av kollegialt larande i olika former), gemensamt larande pa Arbetsplatstraffar, ledningsgrupp,
arbetslagsmoten och handledning i arbetslagen. Detta styrks av skolenkaten, i vilken pedagogerna
uppger att det finns organisatoriska forutsattningar i skolan som framjar samverkan mellan larare.

Det finns en tydlighet i forum och former for olika typer av grupper och for kommunikation mellan
grupper och enskilda medarbetare.

Det finns ett systematiskt kvalitetsarbete som &r val inarbetat och val kant fér alla medarbetare. |
skolenkéaten uppger pedagogerna ocksa att de upplever sig mycket delaktiga i skolans
uppféljningsarbete.
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Att skolan har en tydlig organisation och ett valfungerande systematiskt kvalitetsarbete bor betyda
att elevernas utbildning har goda mdjligheter att forbattras an mer och att deras kunskaper bér dka.

Analys av fritidshemmet

Verksamheten i fritidshemmet planeras utifran gallande styrdokument, fritidshemmets arshjul samt
elevernas 6nskemal (som fangas upp via fritidshemsradet). Pedagogerna ar narvarande, lyhérda
och engagerade och tar hansyn till elevernas olika formagor och intresse. Pedagogerna hjalper och
stottar eleverna i att hitta en balans mellan larande och vila, nagot som blir viktigt i dagens samhalle
med mycket stimuli och d& manga elever har langa dagar i skola och fritidshemsverksamhet.
Fritidshemmet har under aret jobbat med att utveckla larmiljéerna, se s 7.

Hur undervisningen i fritidshemmet ska komplettera skolan &r nagot som enheten maste arbeta
vidare med att utveckla.

Analys av forskoleklassen

| forskoleklassen stimuleras elevernas allsidiga utveckling och larande i undervisningen genom
anvandning av ett lekfullt och varierat arbetssatt, dar rorelse, bild, musik, lek, utevistelse, skogen,
individuellt arbete och arbete i par varvas med varandra. Initialt arbetar pedagogerna for att fa en
trygg grupp genom lara-kénna-lekar och tydliga rutiner. Bildstdd och tecken som stdd anvands alltid
under tex samlingen. Arbete med konkret material gor att eleverna blir mer intresserade. Man
arbetar med de sociala formagorna, utgar frdn Jaget och arbetar sedan med olika kanslor och hur
de kan uttrycka sig. Elevernas nyfikenhet stimuleras genom att deras intressen fangas upp, vilket
sedan utmynnar i sma teman.

Elevernas ges mdjlighet att utveckla intresse fér och formaga att kommunicera i tal och skrift genom
att ett varierat arbetssatt anvands som utgar ifrdn Bornholmsmodellen, en modell som stimulerar
elevens spradkmedvetenhet. Genom att leka med spraket i rim och ramsor och att anvanda konkret
material sa blir eleverna nyfikna och intresserade. Vi har sett goda resultat i testerna i spraklig
medvetenhet, som visar att eleverna forbattrat sig mycket under aret.

For att stimulera elevernas nyfikenhet och ge dem mgjlighet att utveckla intresse och férmaga for
matematik anvands ett varierat arbetssatt som gor eleverna nyfikna. Eleverna lar sig med hela
kroppen for att befasta sin kunskap. Genom att anvanda konkret material, exempelvis Numicon, sa
blir det lattare att lara.

Elevernas nyfikenhet stimuleras och de ges mojlighet att utveckla intresse och formaga for Natur,
teknik och samhalle genom att skolskog och skolgard anvands dagligen. Man far in arstidens
vaxlingar pa ett naturligt sétt och man kan latt titta pa det man arbetar med i verkligheten. Eleverna
jobbar med olika teman som startar med exempelvis ett experiment for att vacka intresse och sedan
gor eleverna hypoteser om vad de tror ska handa. Detta blir lustfyllt och spannande. Fantasin &r
viktig att stimulera. Magi skapas pa olika satt, tex genom att pedagogerna klar ut sig till olika figurer
eller genom att pedagogerna hittar p& fantasifigurer som eleverna sedan kommunicerar med och
som kan ge eleverna olika uppdrag. Eleverna kan ocksa komma pé egna fragor och forslag pa hur
man ska ga vidare. Man uppmuntrar och tillmétesgar elevernas intressen, vilket leder till ett lustfyllt
larande bade for elever och pedagoger.

13 (14)



Kvalitetsrapport 21/22 Grundskola

FINSPANG

Slutsatser av analys bedémningsomraden

Vilka ar strategierna 22/23 utifran analysen?

1. Utveckla undervisningens kvalitet.

2. Utveckla medarbetarna i deras profession.

3. Utveckla elevernas sjalvkansla och sjalvkdnnedom genom ett styrkebaserat arbete.

Inom vilket prioriterat mal eller lokalt mal

1. Okade kunskapsresultat

2. Okad likvardighet

3. Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet hos elever och vardnadshavare.

Framtagande och forankring av kvalitetsrapport

Alla medarbetare har varit delaktiga i framtagandet av kvalitetsrapporten genom att
alla arbetslag har haft mojlighet att analysera de olika delar i kvalitetsrapporten
som de ar delaktiga i. Arbetslagen har ocksa deltagit i utvarderingar och analys av
olika resultat, tex enkater, verksamhetsplanen, nationella prov och betyg for att ge
sin syn pa resultaten i dessa och pa vad som ligger bakom. Arbetslagens
utvarderingar och analyser har sedan anvants i kvalitetsrapporten.

Elever och vardnadshavare samt de pedagoger som ansvarar for undervisning,
planering och efterarbete av lektioner har ocksé haft majlighet att svara pa
skolinspektionens skolenkat och pa sé satt gora sin rost hord gallande hur skolan
presterar i olika delar.

Kvalitetsrapporten ligger pa skolans hemsida och pa larplattformen schoolsoft s&
att elever och vardnadshavare kan ta del av den.
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